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Návrh 2. aktualizace rozpočtu Českého rozhlasu na rok 2005
Předkládá: Ing. Václav Kasík, generální ředitel

Zpracoval: ekonomický úsek pod vedení Hany Skalové, ředitelky úseku

V Praze říjen 2005
Dopad nového zákona o rozhlasových a televizních poplatcích na hospodaření Českého rozhlasu si vynucuje zpracování návrhu 2. aktualizace jednotlivých ukazatelů rozpočtu pro rok 2005. Směrem ke snížení původně plánované ztráty se projevilo rovněž konečné zúčtování nákladů spojených s rekonstrukčními pracemi v objektech instituce, z nichž nejvýraznější je u historické budovy na Vinohradské ulici. Ostatní zachycené změny jsou s ohledem na celkové objemy zanedbatelné a samy o sobě by nemusely být do aktualizace promítány. Odhad výnosů z koncesionářských poplatků je velmi opatrný. Bere v úvahu snižování evidovaných právnických osob (škol a školských zařízení) z titulu zákona, které se realizuje okamžitě. Rovněž počítá s dlouhodobými tendencemi odhlašování se a zohledňuje nižší platební kázeň v přelomovém období. 
Aktualizace přináší zlepšení výsledku hospodaření Českého rozhlasu o 84,5 mil. Kč, čímž je dána plánovaná ztráta ve výši 22,9 mil. Kč. Podrobnější přehled je v tabulce a následném vysvětlení.
	 
	 
	 
	        ROK 2005
	 

	údaje jsou uvedeny v mil. Kč
	původní
	aktualizovaný
	změna

	 
	rozpočet
	rozpočet
	 

	Objem nákladů celkem
	 
	1 633,7
	 
	1 609,2
	-24,5

	ostatní provozní náklady + služby
	
	578,1
	 
	578,4
	0,3

	limit mzdových prostředků vč.pojištění
	
	562,9
	 
	562,9
	0,0

	honoráře
	
	91,3
	 
	91,1
	-0,2

	účelové položky  celkem : 
	
	401,4
	 
	376,8
	-24,6

	   z toho odpisy
	87,2
	
	81,8
	 
	-5,4

	   z toho vysílače
	279,5
	
	278,9
	 
	-0,6

	   z toho  opravy nad 50 000,- Kč
	32,6
	
	14,0
	 
	-18,6

	   z toho ostatní
	2,1
	
	2,1
	 
	0,0

	Objem externích výnosů celkem
	 
	1 526,3
	 
	1 586,3
	60,0

	   z toho výnosy z rozhlasových poplatků 
	
	1 312,5
	
	1 358,5
	46,0

	   z toho ostatní výnosy
	
	213,8
	
	227,8
	14,0

	Výsledek hospodaření (-ztráta)
	 
	-107,4
	 
	-22,9
	84,5


Popis jednotlivých aktualizací : 

1.) Změny v ukazateli provozní náklady a služby:  ukazatel zvyšujeme o 0,3 mil. Kč. Tento nepatrný posun je dán drobnými změnami jednotlivých položek. Nejvýraznější z nich je nárůst u položky drobného dlouhodobého majetku o 1,5 mil. Kč vzniklou nákupem levnější výpočetní techniky.

2.)  Snížení ukazatele honoráře o 0,2 mil. Kč je dáno objektivizací položek jednotlivých divizí.

3.) Změna v ukazateli odpisy o 5,4 mil. Kč je důsledkem skutečného časového rozložení realizace investičních akcí a z toho plynoucího dopadu do výše odpisu. 
4.) Změna v ukazateli vysílače o 0,6 mil. Kč je dána přesunem částky 0,4 mil. Kč do ukazatele služeb přechodem na satelitní šíření signálu u vysílání do zahraničí. Zbývající úspora je dána nižším čerpáním rezervy na vyhledávání nových kmitočtů.

5.) Snížení ukazatele účelové položky na opravy nad 50 tis. Kč o 18,6 mil. Kč je dáno především nečerpáním provozních nákladů jako důsledek 1. etapy rekonstrukce budovy na Vinohradské ulici.

6.) Snížení účelové položky na ostatní náklady o 0,1 mil. Kč je dáno nižší spotřebou u vyjmenovaných sportovních přenosů.

7.) Ukazatel výnosů z rozhlasových poplatků se při velmi střízlivém odhadu zvýší o 46 mil. Kč.

8.) Ukazatel ostatních výnosů zvyšujeme o 14 mil. Kč. Jedná se o dopad pohybu více výnosových položek, z nichž k výraznějším patří očekávané vyšší výnosy z úroků o 1,6 mil. Kč, dopad kursových změn, výnosy z rozpuštěných opravných položek a tržby z pronájmu technických pracovišť. Objemově nejvýznamnějším je dopad recipročních smluv do výnosů.

S ohledem na dlouhotrvající stagnaci ve vývoji mzdových prostředků navrhuje vedení instituce využít část zdrojů získaných navýšením poplatků ještě v roce 2005 do této oblasti. Jedná se o 15 mil. Kč, které by měly být plošně rozděleny všem divizím. Znamená to plošné divizní zvýšení mzdových prostředků o 2,7 %. V letošním roce lze přidělenou část s ohledem na období použít na výplatu formou mimořádných odměn. Záměr vedení instituce navýšit mzdové prostředky o zhruba 10 % v letech 2005 a 2006 by tak byl plněn. Pro rok 2006 by se měla předmětná částka 15 mil. Kč stát součástí základních mezd. K tomu bude přidáno dalších 32 mil. Kč, jejichž dělení bude obdobně jako na počátku roku dáno cílem vyrovnání nežádoucích rozdílů a posílení prioritních činností instituce.

Přijetím zmíněného návrhu na zvýšení mzdových prostředků o 15 mil. Kč se zvýší plánovaná ztráta Českého rozhlasu v roce 2005 na  37,9 mil. Kč.
